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GOBIERNO DE MENDOZA

[".'IBR.I". SOCIAL DE EMPLEADOS
FUBLICOS DE MENDOZA

RESOLUCION HD

VISTO: el Expte. 2019 - 05542871
referenciado: Sociedad de Radiologia — Actualizacion de valores; y

CONSIDERANDO:

Que por las presentes actuaciones, la
Direccion de Salud eleva propuesta de Actualizacion de valores de las prestaciones de
radiografias, mamografias y ecografias, brindadas en el Gran Mendoza por la
Sociedad de Radiologia, mediante el sistema de Cartera Fija y en el Interior de la
Provincia mediante pago por Prestacion en la Libre Eleccion.

Que durante el Ejercicio 2022, se dispuso
la reestructuracion del nomenclador de prestaciones de Radiologia y Ecografia; como
asi también la actualizacion de valores de radiografias, mamografias y ecografias en
el Interior de la Provincia y el importe de la cartera fija.

Que se realiza un analisis del segmento
de imagenes, segun consta en Orden 136.

Que al respecto cabe mencionar que en el
transcurso de este afio, el comportamiento de la cartera no ha presentando variaciones
significativas en cuanto al consumo promedio de practicas de ecografia, mamografia
y radiologia, por lo que no se han modificado las cantidades tomadas en cuenta para
el célculo del valor de la misma en el Gran Mendoza.

Que por disposicion del Director General
y la Direccion de Salud, con la intervencion de las areas competentes de la OSEP, en
acuerdo con las autoridades de la Sociedad de Radiologia de Mendoza, aprovechando
la celebracion del mes de la mujer y aplicando politicas sanitarias de prevencién de
patologia oncolégica mamaria, se determind que las Mamografias que se realicen
sean cubiertas en su totalidad por esta Uktima.

Que en orden a lo arriba manifestado y
teniendo en cuenta los sucesivos reclamos de las Instituciones prestadoras de los
servicios, tanto del Gran Mendoza como en el Territorio, la inflacion acumulada, lo
que motiva el incremento en sus costos, producto de la inflacion y el impacto directo
de la variabilidad del Dolar en el precio de los insumos necesarios para el
mantenimiento y normal funcionamiento de los equipos, es que se sugiere otorgar un
incremento en el valor de la cartera fija.

Que asimismo se sugiere realizar un
ajuste en el valor del coseguro de dichas prestaciones tanto en el Gran Mendoza como
en el Interior de la provincia, a partir de la efectiva carga en los sistemas de OSEP,
incluyéndose los valores diferenciales para prestadores que realizan précticas de
imagenologia en Sedes de la Obra Social en el territorio provincial.

Que teniendo en cuenta lo manifestado,
es que se sugiere la modificacion de los montos asignados a la Cartera en cuestion y
sus respectivas subcarteras, como asi tambien los valores del coseguro a cargo del
afiliado de dichas practicas, conforme valores de referencia que se detallan a
continuacion, con vigencia 01 de Marzo de 2.023:
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[] Valor de la Cartera Fija de la Sociedad de Radiologia de Mendoza a partir del mes
de MARZO de 2023: PESOS TREINTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA MIL ($ 31.280.000,00), es decir un incremento de la Cartera de
$12.040.000.

[] Valor de la Subcartera Fija Medical Assets S.A., de acuerdo a la produccion
mensual promedio y teniendo en cuenta los nuevos valores de referencia se sugiere
incrementar la Cartera y llevarla a una valor mensual de PESOS DOS MILLONES
SETECIENTOS DOCE MIL QUINIENTOS ($ 2.712.500,00.), es decir un
incremento de la Cartera de $1.043.400.

[] Valor de la Subcartera Fija FUESMEN, de acuerdo a la produccién mensual
promedio y teniendo en cuenta los nuevos valores de referencia se sugiere
incrementar la Cartera llevandola a un valor mensual de PESOS CINCO MILLONES
SESENTA MIL ($5.060.000,00.), es decir un incremento de la Cartera de $
2.248.000.

[] Valor de la Subcartera Fija Hospital Universitario, se incrementa a PESOS
TRESCIENTOS DOS MIL ($302.000,00.), es decir un incremento de la Cartera de $
124.000 mensual.

[J Valor Plan Nacer (coseguro cero) de acuerdo a la produccion mensual promedio y
teniendo en cuenta los nuevos valores de referencia se sugiere mantener los montos
asignados en un valor mensual de PESOS DOSCIENTOS SESENTA MIL
($260.000,00) mensual.

Que obra informe de analisis presupuestario
elaborado por la Subdireccién de Finanzas y Presupuesto — Direccién de Servicios
Administrativos.

Que toma conocimiento el Sr. Director
General y eleva a consideracion y tratamiento del H. Directorio.

Por ello; vy en virtud de las atribuciones conferidas por el Art. 40° del Decreto Ley
N° 4363/63 y sus modificatorias,

EL H. DIRECTORIO )
DE LA OBRA SOCIAL DE EMPLEADOS PUBLICOS
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Tener por autorizada a partir del 01 de Marzo de 2023, la
actualizacion de valores de la Cartera Fija, Subcarteras y los Programas,
correspondiente a las prestaciones de Radiografias, Mamografias y Ecografias,
convenidas entre la OBRA SOCIAL DE EMPLEADOS PUBLICOS vy los
PRESTADORES de la Libre Eleccidén, quedando establecida en la suma total de
PESOS TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CATORCE MIL
QUINIENTOS CON 00/100 ($39.614.500,00).
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ARTICULO 2° - Incrementar el valor del coseguro a cargo del afiliado de las
practicas de Radiologia y Ecografia, tanto para el Gran Mendoza como para el
interior de la provincia, adecuandose a valores de mercado, a partir de su efectiva
carga en el Sistema OSEP.

ARTICULO 3° - Disponer a partir del 01 de marzo de 2023, “coseguro 0” (sin cargo
para el afiliado) para la realizacion de mamografias, a fin de promover politicas
sanitarias de prevencion de patologia oncolégica mamaria.

ARTICULO 4° - Encomendar al Departamento de Convenios, el arbitrio de los actos
(tiles y necesarios tendientes a la implementacion de lo dispuesto en la presente
norma legal.

ARTICULO 5° - Ordenar su notificacién y comunicacion.

APROBADO POR ACTA N°12 - SESION ORDINARIA DE FECHA 05-04-2023

MVBR
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Obra Social de Empleados Publicos - Mendoza
70° Aniversario de la creacion de OSEP (1953 - 2023)

Resolucion Honorable Directorio

Numero: HD-2023-392-E-GDEMZA-OSEP#MSDSY D

Mendoza, Jueves 13 de Abril de 2023

Referencia: Expte. 2019-05542871 Sociedad de Radiologia. Actualizacion de valores

Datos Generales

N° de Expte: 05542871-EX-2019

Asunto: CONVENIOS

Digitally signed by VILLAR Marisa Edith Lourdes
Date: 2023.04.13 11:00:23 ART
Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

MarisaVillar

Secretaria General

Obra Social de Empleados Publicos (O.S.E.P.)
Ministerio de Salud, Desarrollo Socia y Deportes

Digitally signed by FUNES Carlos Ramon Manuel
Date: 2023.04.13 13:46:13 ART
Location: Ciudad Autdnoma de Buenos Aires

Carlos Ramén Funes
Director General

Obra Social de Empleados Publicos (O.S.E.P.)
Ministerio de Salud, Desarrollo Socia y Deportes

Digitally signed by GDE GDEMZA - Gestion Documental Electronica MENDOZA

DN: cn=GDE GDEMZA - Gestion Documental Electronica MENDOZA, c=AR, o=Ministerio de Gobierno Trabajo y Justicia,
ou=Direccion General de Informatica y Comunicaciones, serialNumber=CUIT 30999130638

Date: 2023.04.13 13:39:33 -03'00

Sergio Benitez

Director dela Direccion de Salud

Obra Socia de Empleados Publicos (O.S.E.P.)
Ministerio de Salud, Desarrollo Socia y Deportes

Digitally signed by GDE GDEMZA - Gestion Documental Electronica
MENDOZA

DN: cn=GDE GDEMZA - Gestion Documental Electronica
MENDOZA, c=AR, o=Ministerio de Gobierno Trabajo y Justicia,
ou=Direccion General de Informatica y Comunicaciones,
serialNumber=CUIT 30999130638

Date: 2023.04.13 13:46:16 -03'00"
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