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GOBIERNO DE MENDOZA

OBRA SOCIAL DE EMPLEADOS
PUBLICOS DE MENDOZA

RESOLUCION HD

VISTO: el EE-2021-06721793 — Referenciado:
Proyecto de Digitalizacién Proceso de Autorizacién, Consumo, Facturacion y Auditoria de
Prestaciones Asistenciales, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Expte. de referencia distintas
areas de OSEP en forma conjunta elevan a conocimiento y consideracion, la Aprobacién de
una propuesta relativa a la Implementacién en todo el ambito de la Obra Social de
Empleados Publicos de la Provincia de Mendoza, del proyecto “Digitalizacién Proceso de
Autorizacion, Consumo, Facturacion y Auditoria de Prestaciones Asistenciales”.

Que el mismo consiste en la generacion
electronica de la orden de autorizacion de practicas e internaciones, conformando la misma
con Firma Digital Remota; la incorporacién de la documentacion respaldatoria en formato
digital tanto en la autorizacion como en el consumo y posterior presentacion por parte del
prestador para el pago también en el mismo formato (sin papel).

Que es importante destacar que a la fecha se
encuentra en vigencia la Resolucion HD-2020-145 por la cual se dispuso el procedimiento
para autorizacién online sin firma oldgrafa del médico auditor, de las practicas e
internaciones en el marco de la Emergencia Sanitaria declarada en la Provincia de
Mendoza segin Decreto Provincial.

Que en esa linea y a fin de evitar la concurrencia
y el desplazamiento de afiliados a las distintas Dependencias y Efectores de la OSEP y la
reciente habilitacion del asistente virtual de OSEP, se propone la incorporaciéon de la
FIRMA DIGITAL a la autorizacién de Internaciones y Practicas, lo que permitiria agregar
los beneficios propios de la firma digital, como la autoria del documento y la integridad del
mismo.

Que ello representa una ventaja de la firma digital
respecto de la firma manuscrita, que resulta de especial relevancia en el caso de las
auditorias previas que realizan los médicos auditores, a las cuales se las dotaria de mayores
garantias de autenticidad.

Que al respecto se resefian los antecedentes que a
continuacion se detallan:

- Mediante Resoluciéon N°1475/16 H.D. se implementé la utilizacién de la Receta
Electronica (computarizada) en forma gradual a todos los prestadores de la Obra Social de
Empleados Publicos, tanto propios como externos. La Receta Electrénica ha procurado
mitigar los errores de comunicacion, asegurando la legibilidad de las prescripciones y el
monitoreo de los tratamientos prescriptos, asi como el conocimiento inequivoco de la
existencia del acto médico que le dio origen.

- AUTORIDAD de REGISTRO OSEP-AR-OSEP Firma Digital: mediante Resolucion
N°0332/13 de D.G. Ad Ref. del H.D. se aprobé el Proyecto de implementacion de Firma
Digital y a la fecha la Obra Social de Empleados Publicos se encuentra constituida como
Autoridad de Registro, autorizada a cumplir funciones de la autoridad certificante ONTI
(Oficina Nacional de Tecnologias de Informacion).

- La creaciéon y puesta a punto de una Unidad de Receta Digital con dependencia de la
Direccion de Atencion a la Salud, integrada por profesionales médicos prescriptores de
Receta Electrénica con Firma Digital, quienes prescriben sin sello ni firma manuscrita y lo
hacen en un entorno seguro y confiable generado por los Sistemas de OSEP.
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Que se propone fortalecer e incorporar
infraestructura tecnoldgica con el fin de facilitar la interaccién entre el afiliado, la OSEP y
las diferentes instituciones convenidas, buscando avanzar hacia una administracion sin
papeles, donde a futuro los sistemas de diferentes organismos interactien autonomamente;
se ha venido trabajando y desarrollando distintas acciones en forma mancomunada,
tendientes a la implementacion que nos convoca en todo el ambito de O.S.E.P,
comenzando con la Prescripcion de Recetas con Firma Digital y ampliar mediante este
proyecto a las autorizaciones précticas e internaciones de SISAO.

Que a tal efecto se realizara, un relevamiento de
médicos auditores, con distribucién geografica en todo el territorio, y se otorgard firma
digital al personal que en la actualidad ain no la posea, con la intervencién de nuestra
propia Autoridad de Registro, funcién desarrollada por los oficiales de registro con la
colaboracion de responsables de soporte e instructores de firma digital.

Que con la implementacién del correo electrénico
de la oficina de autorizaciones y luego el exitoso Asistente Virtual de OSEP, en uso
creciente por parte de nuestros afiliados, se ha logrado disminuir la concurrencia presencial
de los afiliados para la autorizacion de internaciones y practicas, no obstante el proceso no
es practico y eficiente para OSEP, ya que el afiliado remite en forma digital la
documentacion y el administrativo imprime la documentacion para ser remitida al médico
auditor para su evaluacién y autorizacion en forma manuscrita, luego se scanea la orden
firmada para enviarla al afiliado con el fin de ser presentada en el prestador, quedando el
fisico en OSEP para ser archivado.

Que a partir del Asistente Virtual una vez recibida
la solicitud del afiliado, el administrativo a quien se le haya asignado la solicitud controlara
la documentacién enviada por el afiliado, una vez verificada la misma el administrativo
asignara la solicitud al médico auditor correspondiente segtn la especialidad del mismo.

Que el médico auditor evaluara la documentacién
derivada, podrd interactuar con el afiliado mediante el Asistente Virtual, autorizard y
emitird a través del Sistema SISAO la orden de autorizacién correspondiente, adjuntando
el archivo enviado por el afiliado del pedido médico como documentacion respaldatoria de
la autorizacién realizada y firmard digitalmente la Orden de Autorizacién, dando la
posibilidad al auditor de enviar por correo electronico a la direccion otorgada por el
afiliado la autorizacién, con el pedido médico embebido como resultado de su tramite.
Ademas el sistema deja todas las autorizaciones a disposicion del afiliado en la app “Mi
OSEP”.

Que se determina la necesidad de realizar una
implementacién gradual del proceso, iniciando en una primera etapa con pricticas e
internaciones autorizadas en Direccion General de OSEP, extendiéndose a posteriori, al
resto de los efectores en el territorio.

Que se advierte que existird una convivencia de
los distintos tipos de Ordenes Autorizadas, las cuales se clasifican de la siguiente manera:
- Autorizacion Manual: Solamente como Plan de Contingencia.
- Autorizacion Electrénica: tal como se realiza a la fecha.
- Autorizacién con Firma Digital: emitida por los efectores en forma gradual hasta su total
implementacion.
Se produce un periodo denominado de transicion, hasta abarcar las restantes modalidades y
alcanzar la optimizacion del cumplimiento integral del proceso por parte de todos los
usuarios.
Una vez autorizadas las ordenes con firma digital, el prestador al momento de consumir o
finalizar la orden SISAO deberd adjuntar a la misma la documentacion respaldatoria para
el pago conforme los requisitos establecidos en los convenios firmados. Para las 6rdenes
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que no requieren de autorizacién previa el prestador al momento de consumir la orden
deberd adjuntar al SISAO el pedido médico y el resto de la documentacion establecida para
su facturacion.

Finalizado el mes el Prestador procederd a realizar la presentacion en SISAO de las
ordenes autorizadas y consumidas o finalizadas con la documentacién respaldatoria digital
adjunta a la misma, requisito indispensable para su facturacion tal como lo es actualmente
la presentacion de la documentacion fisica papel. Con la presentacién generada en archivo
PDF y la nota de elevacidn, solicitard a través del Asistente Virtual la generacion del
expediente mensual, el Asistente adjuntara al expediente los archivos presentados por el
prestador e iniciara el circuito de pago correspondiente remitiendo inicialmente el
expediente al sector de Imputaciones dependiente de la Direcciéon de Servicios
Administrativos.

Que del diagndstico surgido luego del andlisis
efectuado de la situacién actual, considerando la nueva modalidad de trabajo institucional
en gestion administrativa y asistencial, el creciente volumen de transacciones, la
legislacion nacional y provincial, el avance de las tecnologias de la informacién y de las
comunicaciones y su uso predominante en los procedimientos administrativos vy
asistenciales; se hace necesario plantear un escenario de modernizaciéon de todos los
procesos de la Obra Social que acompafien estas nuevas condiciones de trabajo a fin de
optimizar la prestacion de servicios a su numerosa poblacién de afiliados y también para su
funcionamiento interno.

Que la implementacion de politicas 'y
herramientas como la descripta fortalecen las capacidades institucionales, posibilitando la
integracion e interoperabilidad de la informacién, y a su vez permiten mayor control y
seguridad, minimizando los riesgos que conlleva la utilizaciéon de documentos en soporte
papel.

Que la Gerencia de Tecnologia de la Informacion
TIC’s ha tomado la intervencién de su competencia especifica sin formular objeciones
sobre lo actuado.

Que obra conocimiento de la Direccién de
Servicios Administrativos.

Que la Direccién de Salud sugiere proceder con
el proyecto presentado a partir del 01 de diciembre de 2021.

Que cuenta con el Visto Bueno del Director
General de la Obra Social.

Que a continuacién se presenta el marco
normativo de la propuesta:

Carta Organica OSEP Ley N°4373/63 y sus modif., que al referirse a los deberes y
facultades del H.D., expresamente establece:

Art.40° inc.a) “Dictar reglamentos y normas generales para el desenvolvimiento de la
Reparticion en vista a los fines de su creacion; b) Resolver en la organizacion y
reglamentacion de todo servicio que se cree, instale, autorice o contrate; j) Resolver
situaciones imprevistas dentro de los fines de esta Ley”.

Ley N°25.506 y Ley provincial de adherencia Ley N°7234/04

ARTICULO 1° — Objeto. Se reconoce el empleo de la firma electrénica y de la firma
digital y su eficacia juridica en las condiciones que establece la presente ley.

ARTICULO 2° — Firma Digital. Se entiende por firma digital al resultado de aplicar a un
documento digital un procedimiento matemdtico que requiere informacion de exclusivo
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conocimiento del firmante, encontrdandose ésta bajo su absoluto control. La firma digital
debe ser susceptible de verificacion por terceras partes, tal que dicha verificacion
simultdneamente permita identificar al firmante y detectar cualquier alteracion del
documento digital posterior a su firma.

ARTICULO 5° — Firma electrénica. Se entiende por firma electrénica al conjunto de
datos electronicos integrados, ligados o asociados de manera logica a otros datos
electronicos, utilizado por el signatario como su medio de identificacion, que carezca de
alguno de los requisitos legales para ser considerada firma digital. En caso de ser
desconocida la firma electronica corresponde a quien la invoca acreditar su validez.
ARTICULO 6° — Documento digital. Se entiende por documento digital a la
representacion digital de actos o hechos, con independencia del soporte utilizado para su
fijacion, almacenamiento o archivo. Un documento digital también satisface el
requerimiento de escritura. Decreto N°2628/2002 Reglamentacion de la Ley N°25.506.
Consideraciones Generales. Autoridad de Aplicacion. Comision Asesora para la
Infraestructura de Firma Digital. Ente Administrador de Firma Digital. Sistema de
Auditoria. Estandares Tecnoldgicos. Revocacion de Certificados Digitales. Certificadores
Licenciados. Autoridades de Registro.

Disposiciones para la Administracion Publica Nacional. Articulo 1° — Objeto. La
presente reglamentacion regula el empleo de la firma electrénica y de la firma digital y su
eficacia juridica. En los casos contemplados por los articulos 3°, 4° y 5° de la Ley
N°25.506 podrdn utilizarse los siguientes sistemas de comprobacion de autoria e
integridad: a) Firma electronica, b) Firma electronica basada en certificados digitales
emitidos por certificadores no licenciados en el marco de la presente reglamentacion, c)
Firma digital basada en certificados digitales emitidos por certificadores licenciados en el
marco de la presente reglamentacion, d) Firma digital basada en certificados digitales
emitidos por certificadores extranjeros que hayan sido reconocidos en los siguientes
casos: 1. En virtud de la existencia de acuerdos de reciprocidad entre la Repiiblica
Argentina y el pais de origen del certificador extranjero. 2. Por un certificador licenciado
en el pais en el marco de la presente reglamentacion y validado por la Autoridad de
Aplicacion.

Articulo 2° — Validez de los certificados digitales emitidos por certificadores no
licenciados. Los certificados digitales emitidos por certificadores no licenciados serdn
vdlidos para producir los efectos juridicos que la ley otorga a la firma electronica.
Articulo 3° — Certificados digitales emitidos por certificadores licenciados. Los
certificados digitales contemplados, en el articulo 13° de la Ley N°25.506 son aquellos
cuya utilizacion permite disponer de una firma digital amparada por las presunciones de
autoria e integridad establecidas en los articulos 7°y 8° de la ley citada.

- DECRETO Reglamentario N°182/2019 — Ley de Firma Digital. Ley N°25.506. La
creacion de un clima de confianza en el entorno digital es esencial para el desarrollo
economico 'y social, por lo que resulta conveniente reforzar la confianza en las
transacciones electronicas en nuestro pais, para lograr interacciones electronicas seguras
entre los ciudadanos, las empresas y la Administracion Publica e incrementar, en
consecuencia, la economia digital, la prestacion de servicios en linea publicos y privados y
el comercio electronico. que la Ley N°25.506 y su modificatoria reconocié la eficacia
juridica del documento electrénico, la firma electronica y la firma digital,
complementando las normas de derecho civil y comercial relativas a la firma, al
documento, a su condicion de original y a la conservacion documental, elementos
esenciales para otorgar seguridad a las transacciones electronicas, promoviendo el
comercio electronico seguro y la autenticacion fehaciente de las personas que realizan
dichas transacciones en entornos virtuales. que la citada Ley N° 25.506 y su modificatoria
instituyo la Infraestructura de Firma Digital con alcance federal, abarcando todo el
territorio nacional, estableciendo las facultades y obligaciones de sus componentes: la
Autoridad de Aplicacion, el Ente Licenciante, el Ente Auditante, los certificadores
licenciados y los titulares de certificados digitales. que, asimismo, la sancion de la Ley
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N°25.506 otorgo un decisivo impulso para la progresiva despapelizacion del Estado,
contribuyendo a mejorar su gestion, facilitar el acceso de la comunidad a la informacion
publica y posibilitar la realizacion de tramites por Internet en forma segura. que, en tal
sentido, y siendo la materia administrativa de cardcter local, la Ley N°25.506 y su
modificatoria establecio en sus articulos 47°y 48° el uso obligatorio de la firma digital
para las transacciones de la Administracion Piiblica Nacional, e invito a las provincias a
adherir en cuanto a su uso. que los avances tecnologicos producidos desde el aiio 2001,
aiio de sancion de la Ley N°25.506, asi como la experiencia de implementacion de la
Infraestructura de Firma Digital, hizo necesario actualizar y adecuar su contenido. Que,
por ende, la Ley N°27.446, amplio el alcance de la mencionada Ley N°25.506,
suprimiendo las exclusiones contempladas en el articulo 4° y asignando a la Sindicatura
General de la Nacion el rol de Organismo Auditante de la Infraestructura de Firma
Digital, entre otras modificaciones. Que la Ley N°27.446 establecio que los documentos
oficiales electronicos firmados digitalmente, los expedientes electronicos, las
comunicaciones oficiales, las notificaciones electronicas y el domicilio especial
constituido electronico de la Plataforma de Trdmites a Distancia y de los Sistemas de
Gestion Documental Electronica que utiliza el Sector Puiblico Nacional, las provincias, el
Gobierno de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, municipios, Poderes Judiciales, entes
publicos no estatales, Sociedades del Estado, entes tripartitos, entes binacionales, Banco
Central de la Repiiblica Argentina, en procedimientos administrativos y procesos
judiciales, tienen para el Sector Publico Nacional idéntica eficacia y valor probatorio que
sus equivalentes en soporte papel o cualquier otro soporte que se utilice a la fecha de
entrada en vigencia de la presente medida, debido a su interoperabilidad que produce su
reconocimiento automdtico en los Sistemas de Gestion Documental Electronica, por lo que
no se requerird su legalizacion. Que, en consecuencia, el Decreto N°2628/02
reglamentario de la Ley N°25.506, requiere ser actualizado en funcion de las
modificaciones y disposiciones de la Ley N° 27.446. Que el Decreto N° 1063/16 modifico
el Decreto N° 2628/02 incluyendo disposiciones respecto de las autoridades de registro,
aprobé el uso de la Plataforma de Tramites a Distancia (TAD) del Sistema de Gestion
Documental Electrénica — GDE como sede virtual de la Administracion Publica Nacional
y establecio el uso de la firma digital en el Sistema de Gestion Documental Electronica —
GDE. Que el Decreto N° 892/17 creo la Plataforma de Firma Digital Remota, en el dmbito
del entonces Ministerio de Modernizacion, por lo que corresponde incluir a la firma
digital remota como una de las firmas digitales admitidas en el Sistema de Gestion
Documental Electronica — GDE, modificando en consecuencia el articulo 13° del Decreto
N° 1063/16. Que, por lo expuesto, resulta necesario adecuar la reglamentacion de la Ley
N°25.506 y su modificatoria N °27.446, actualizando su contenido a la luz de los avances
tecnologicos y de la experiencia de implementacion de la Infraestructura de Firma Digital,
derogando los Decretos Nros. 2628/02, 283/03 y 724/06, asi como los articulos 8°, 9°y 10
del Decreto N° 561/16. Que por el Decreto N.° 801/18 se sustituyo el articulo 8° del Titulo
1l de la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto N.° 438/92) y sus modificatorias,
indicandose que cada Ministerio podrd proponer al Poder Ejecutivo Nacional la creacion,
entre otras, de las Secretarias de Gobierno, cuyas funciones serdn determinadas por
decreto, suprimiéndose el articulo 23° octies. Que la presente medida se dicta en virtud de
las previsiones contenidas en el articulo 99° incisos 1 y 2 de la CONSTITUCION
NACIONAL y el articulo 49° de la Ley N° 25.506 y su modificatoria. Parte dispositiva
Decreto Reglamentario N° 182/2019 ARTICULO 1°.- Apruébase la reglamentacion de la
Ley N°25.506 de Firma Digital, que como Anexo 1F2019-13755383-APNSECMA#JGM,
forma parte integrante del presente decreto. ARTICULO 2°.- Interoperabilidad
documental.

La interoperabilidad documental prevista en el articulo 7° de la Ley N°27.446 se
instrumentard mediante el modulo Interoperabilidad (IOP) del sistema de Gestion
Documental Electronica — GDE administrado por la Secretaria de Modernizacion
Administrativa de la Secretaria de Gobierno de Modernizacion de la Jefatura de Gabinete
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de Ministros. ARTICULO 3°.- Poderes. Cuando una norma requiera la formalidad de
escritura publica para otorgar poderes generales o particulares, para diligenciar
actuaciones, interponer recursos administrativos, realizar trdmites, formular peticiones o
solicitar inscripciones, dicho requisito se considera satisfecho mediante el apoderamiento
realizado por el interesado en la plataforma de Tramites a Distancia (TAD) del sistema de
Gestion Documental Electronica — GDE, salvo disposicion legal en contrario.

ARTICULO 4°.- Sustitiiyese el articulo 13° del Decreto N° 1063 del 4 de octubre de 2016,
por el siguiente:

“ARTICULO 13°- Firmas digitales del Sistema de Gestion Documental Electrénica
(GDE). El Sistema de Gestion Documental Electronica (GDE) permite la firma digital de
los documentos electronicos con las siguientes modalidades: a) Firma digital remota: se
utiliza para firmar digitalmente todo tipo de documento electrénico incluyendo actos
administrativos. b) Firma digital con dispositivo criptogrdfico externo: se utiliza para
firmar digitalmente todo tipo de documento electronico incluyendo actos administrativos.
c) Firma digital con certificado del sistema: se utiliza para firmar documentos
electronicos, excepto actos administrativos, como dictdamenes, informes, comunicaciones
oficiales, etc. Estas firmas digitales gozan de plena validez en virtud de lo dispuesto en el
articulo 9° de la Ley N° 25.506 y su modificatoria, asegurando indubitablemente la
autoria e integridad del documento electronico firmado digitalmente.” Resolucion —
1162/2019- INSSJP — Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y
Pensionados (PAMI).”

Por ello; y atento lo dispuesto por el Art. 40° del Decreto Ley 4373/63 y sus
modificatorias,

EL H. DIRECTORIO .
DE LA OBRA SOCIAL DE EMPLEADOS PUBLICOS
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Aprobar en todo el d&mbito de la Obra Social de Empleados Piiblicos de
la Provincia de Mendoza, el proyecto de “Digitalizacion Proceso de Autorizacion,
Consumo, Facturacion y Auditoria de Prestaciones Asistenciales”, incorporando a partir del
01 de Diciembre de 2021, la firma digital como medio valido de suscripciéon de
Autorizaciones de Prestaciones Ambulatorias e Internaciones, conforme se desarrolla en
Anexo I (Diagrama de Proceso) y que forma parte integrante de la presente norma legal.

ARTICULO 2°-  Disponer que la presente Resolucién y su Anexo, revisten caricter
complementario de los Convenios Asistenciales celebrado entre la O.S.E.P. y los
prestadores y los que se celebren en el futuro.

ARTICULO 3°- Establecer como medio de comunicacién OFICIAL de OSEP con los
prestadores la herramienta de “Novedades y Comunicaciones” del SISAO.

ARTICULO 4°- Proceder a través del Area Asistencial competente a la notificacion
fehaciente de la presente Resolucion, procurando su incorporacién en los términos de los
convenios suscriptos mediante acta modificatoria, en la oportunidad que resulte
conveniente y pertinente.

ARTICULOQ 5°- Encomendar a la Direccién de Salud y a la Comisién de Modernizacion
para que con la colaboracién de la Gerencia de TIC’s, se arbitren los medios necesarios
para la implementaciéon de la medida propiciada en el Articulo 1° de la presente
Resolucion.
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ARTICULO 6°- Comisionar a la Direccién de Comunicacién y Servicios y a la
Subdireccion de Atencién y Servicios al Afiliado, para que por su intermedio se lleve a
cabo una difusion masiva de los términos de la Resolucién aprobada en autos.

ARTICULO 7°- Encomendar a la Gerencia de Tic’s realice las adecuaciones necesarias
en los Sistema para la implementacion de este proceso a partir del 01 de Diciembre 2021.

ARTICULO 8°- Encuadrar legalmente lo actuado en las previsiones del Art. 40° inc.a),
b) y j) de la Carta Organica de OSEP — Decreto Ley N°4373/63 y sus modificatorias, Ley
9003 en su Art. 168° Quater, Ley N°25506 — Decreto Reglamentario N°182/19 y Ley
Provincial de Adherencia N°7234/04.

ARTICULO 9° - Ordenar su notificacién y comunicacion.

APROBADO POR ACTA N° 44— SESION ORDINARIA DE FECHA: 04-11-2021

l.ch
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Anexo |: PROCESO DE AUTORIZACION, CONSUMO, FACTURACION Y AUDITORIA DE PRESTACIONES ASISTENCIALES
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Obra Social de Empleados Publicos - Mendoza
2020 - Afio del Bicentenario del paso a la inmortalidad del Gral. Manuel Belgrano

Resolucion Honorable Directorio

Numero: HD-2021-1561-E-GDEMZA-OSEP#MSDSY D

Mendoza, Martes 16 de Noviembre de 2021

Referencia: EE-2021-06721793- Digitalizacion Proceso de Actualizacién-

Datos Generales

N° de Expte: 06721793-D-2021

Asunto: PROPUESTAS DE AREAS

Digitally signed by VILLAR Marisa Edith Lourdes
Date: 2021.11.12 15:36:16 ART
Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

MarisaVillar

Secretaria General

Obra Social de Empleados Publicos (O.S.E.P.)
Ministerio de Salud, Desarrollo Socia y Deportes

Digitally signed by GAZALI Marcela Cecilia
Date: 2021.11.16 09:27:26 ART
Location: Ciudad Autdnoma de Buenos Aires

Marcela Gazali
Direccion de Servicios Administrativos

Obra Social de Empleados Publicos (O.S.E.P.)
Ministerio de Salud, Desarrollo Socia y Deportes

Digitally signed by GDE GDEMZA - Gestion Documental Electronica MENDOZA

DN: cn=GDE GDEMZA - Gestion Documental Electronica MENDOZA, c=AR, o=Ministerio de Gobierno Trabajo y Justicia,
ou=Direccion General de Informatica y Comunicaciones, serialNumber=CUIT 30999130638

Date: 2021.11.15 16:40:50 -03'00"

Sergio Benitez

Director dela Direccion de Salud

Obra Social de Empleados Publicos (O.S.E.P.)
Ministerio de Salud, Desarrollo Socia y Deportes

Digitally signed by FUNES Carlos Ramon Manuel
Date: 2021.11.16 10:58:19 ART
Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Carlos Ramon Funes
Director General

Obra Social de Empleados Publicos (O.S.E.P.)
Ministerio de Salud, Desarrollo Socia y Deportes

Digitally signed by GDE GDEMZA - Gestion Documental Electronica
MENDOZA

DN: cn=GDE GDEMZA - Gestion Documental Electronica
MENDOZA, c=AR, o=Ministerio de Gobierno Trabajo y Justicia,
ou=Direccion General de Informatica y Comunicaciones,
serialNumber=CUIT 30999130638

Date: 2021.11.16 10:58:22 -03'00"
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